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0. LETTERA DEL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE 
 

Oltre la crisi, Organizzare la speranza… 
 

Nel presentare questo documento che 
fotografa puntualmente il bilancio dell’anno 2008 
appena trascorso, esorto quanti operano a vario 
titolo nella Fondazione a vivere l’attuale crisi 
economica globale come un banco di prova, 
un’opportunità che può “produrre valori” e per 
questo faccio mie le parole di Benedetto XVI:  

 

“Siamo pronti a leggere la crisi, nella sua complessità, quale 
sfida per il futuro e non solo come un’emergenza a cui dare 
risposte di corto respiro? Siamo disposti a fare insieme una 
revisione profonda del modello di sviluppo dominante, per 
correggerlo in modo concertato e lungimirante? Lo esigono, in 
realtà, più ancora che le difficoltà finanziarie immediate, lo 
stato di salute ecologica del pianeta e, soprattutto, la crisi 
culturale e morale, i cui sintomi da tempo sono evidenti in 
ogni parte del mondo". 
 

Scrive anche Christiane Singer: «Il successo fa parte del sistema: ci 
culla, ci fascia, ci gratifica, ci lascia dove siamo. Solo il fallimento ci apre 
il varco e strappa il velo...».  Al di la della disperazione, tutte le 
imperfezioni dell’esistenza nascondono una potenza rivelante: ci 
stimolano al grande balzo verso un sovvertimento d’amore e ci 
conducono sulla soglia di una inaspettata liberazione. Un “buon uso 
della crisi” può essere principio di orizzonti nuovi. 

Questa dichiarazione ci pone di fronte a nuovi traguardi che 
intendiamo raggiungere perché, mai come in questo periodo, la 
Fondazione è chiamata ad “incarnarsi” nel suo motto “Organizzare la 
Speranza”. 

Sono passati 15 anni dalla sua istituzione e l’anno appena trascorso 
possiamo definirlo come l’anno del Compimento. 

Con l’avviamento a pieno regime dell’Hospice “Aurelio Marena” – 
Centro di Cure Palliative e l’organizzazione dell’ADO,  la Fondazione ha 
infatti portato a compimento il suo progetto socio-sanitario che ora 
vede agire due aree ben distinte: l’Area Socio-Assistenziale-Culturale e 
l’Area Sanitaria.  

Questo ”compimento”, tuttavia, non ci fa rinunciare a “nuovi sogni” 
che certamente nei prossimi anni prenderanno corpo. 
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Ma ora è tempo di bilanci e di sintesi, che devono aiutarci ad offrire 
risposte sempre più concrete di prossimità verso i vulnerati nel corpo e 
nello spirito. 

Prima di entrare in merito ai “numeri” e agli “eventi” di questo anno 
2008, ritengo doveroso ringraziare tutti coloro che a diverso titolo sono 
stati i protagonisti di questo “anno di impegno”: a tutti i componenti del 
Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Revisori dei conti, agli 
operatori dei tanti progetti, a tutti i dipendenti, ai volontari e sostenitori 
benefattori che hanno creduto ed agito stando a noi vicini.  

Ma soprattutto il mio grazie và ai “nostri prossimi”, vere stelle polari 
del nostro cammino: agli ammalati di AIDS, alle donne accolte in Casa 
di Accoglienza, ai commensali della Mensa, agli ammalati ricoverati in 
Hospice e ai loro famigliari, ai ragazzi del centro Sportivo, alle ragazze 
sottratte alla tratta, agli immigrati che in vario modo incontriamo, alle 
tante persone fragili ascoltate nel Centro d’Ascolto. Grazie perché ci 
hanno fatto sperimentare il grande dono della convivialità. La  
convivialità che supera il livello della mera tolleranza e diventa 
riconoscimento dell'alterità, del suo essere soggetto; la convivialità che 
ci fa percepire la grande ricchezza (e non la minaccia!) che l'altro 
rappresenta per la nostra vita; la convivialità che dice che è possibile la 
reciprocità.  

Questo Bilancio, che declina valori e numeri, espressione dei principi 
di trasparenza e integrità che da sempre ci guidano, è al tempo stesso 
testimonianza solare degli obiettivi raggiunti e del valore sociale 
prodotto, ed esigenza democratica di rendere tutti più partecipi e 
consapevoli di ciò che siamo e di ciò che facciamo. 

L’augurio è che il bene comune sia l’ “a-priori” di tutti!. 
Nella compagnia di Dio “che ha tanto amato il mondo da 

mandarci il suo Figlio Gesù, continuiamo a vivere con passione e 
responsabilità. 

 
 
Sac. Francesco Savino, Presidente della Fondazione 
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1. STATO PATRIMONIALE 2008  
 

2008 2007 ATTIVO PARZIALI TOTALI PARZIALI TOTALI 

A) CREDITI V/SOCI    

  //  // 

B) IMMOBILIZZAZIONI   

I –Immobilizzazioni Immateriali 

7) Costi di ristrutturazione su Immobili di 
Terzi ad uso della Fondazione  

€ 824.712 € 824.712 

Fondo Ammortamento costi 
ristrutturazione su immobili  di Terzi ad 
uso della Fondazione 

(253.654) 
 
(€ 215.062) 

 

TOTALE 7)  € 571.058  € 609.650 

8) Costi Pluriennali € 5.637  € 5.637  

TOTALE 8) € 5.637 € 5.637 

TOTALE I  
Immobilizzazioni Immateriali 

 € 576.695  € 615.287 

II – Immobilizzazioni Materiali 

1) FABBRICATI   

- Appartamento € 31.725 € 31.725 

- Hospice € 7.088.064 € 6.893.596 

- Fondo Ammortamento Hospice (€ 219.692) 

 

(€ 8.279) 

 

TOTALE 1)  € 6.900.097  € 6.917.042 

2) IMPIANTI VARI € 140.000 € 97.067 

Fondo Ammortamento Impianti Vari (€ 36.082) 
 

(€ 23.759) 
 

TOTALE  2)  € 103.918  € 73.308 

3) ATTREZZATURE VARIE € 53.866 € 53.866 

Fondo Ammortamento Attrezzature 
varie 

(€ 37.473) 
 

(€ 31.150) 
 

TOTALE  3)  € 16.393  € 22.716 

4) MOBILI E ARREDI € 642.106 € 616.787 

- Opere d’arte € 40.610 € 40.360 

- Fondo Ammortamento Mobili e Arredi (€ 195.178) 

 

(€ 133.995) 

 

TOTALE  4)  € 487.538  € 523.152 

5) ALTRI BENI E AUTOMEZZI € 30.125 € 16.474 

Fondo Ammortamento altri beni e 
Automezzi 

( € 12.084) 
 

(€ 7.617) 
 

TOTALE  5)  € 18.041  € 8.857 

6) MACCHINE ELETTRONICHE D’UFFICIO € 7.809 € 7.100 

Fondo Ammortamento Macchine 
elettroniche d’ufficio 

(€ 6.685) 
 

(€ 6.567) 
 

TOTALE  6)  € 1.124  € 533 
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2008 2007  
PARZIALI TOTALI PARZIALI TOTALI 

7) CENTRO SPORTIVO PASTORALE € 82.383 € 82.383 

Fondo ammortamento Centro Sportivo 
Pastorale 

(€ 58.118) 
 

(€ 50.058) 
 

TOTALE  7)  € 24.265  € 32.325 

TOTALE II 
Immobilizzazioni Materiali 

 € 7.551.376  € 7.557.933 

III – Immobilizzazioni Finanziarie 

1) PARTECIPAZIONE IN IMPRESE CONTROLLATE € 6.500  € 1.500  

TOTALE  1)  € 6.500  € 1.500 

3) CREDITI CAUZIONALI € 2.664  € 6.490  

TOTALE  3)  € 2.664  € 6.490 

4) TITOLI     

- BTP 01/05/2009 € 269.203 € 269.203 

- Cash Roma Gest Fondi Comuni INVE € 0 
 

€ 93.219 
 

TOTALE  4)  € 269.203  € 362.422 

TOTALE III –  Immobilizzazioni Finanziarie  € 278.367  € 370.412 

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)  € 8.406.438  € 8.563.632 

C) ATTIVO CIRCOLANTE     

I – Rimanenze 

 // // // // 

II – Crediti (tutti esigibili entro l’esercizio successivo) 

1) VERSO CLIENTI € 593.136  € 274.147  

TOTALE  1)  € 593.136  € 274.147 

2) CREDITI PER CONTRIBUTI UBBLICI DA RICEVERE     

- Hospice c/Pogramma Urban II Italia 
(Comune Bitonto) 

€ 0 € 57.315 

- Finannziamento ex L. 39/99 Hospice 
(Regione Puglia) 

€ 570.000 
 

€ 600.000 
 

TOTALE  2)  € 570.000  € 657.315 

4)  CREDITI TRIBUTARI € 201.418  € 605  

TOTALE  4)   € 201.418   € 605 

5) CREDITI DIVERSI V/ALTRI € 1.100  € 96.450  

TOTALE  5)  € 1.100  € 96.450 

TOTALE II –  Crediti  
(tutti esigibili entro l’esercizio successivo)  € 1.365.654  € 1.028.517 

III – Attività Finanziarie 

 // // // // 
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2008 2007  
PARZIALI TOTALI PARZIALI TOTALI 

IV – Disponibilità Liquide 

1) DEPOSITI BANCARI E POSTALI     

- Banco di Napoli € 46.717  € 174.884  

- Unicredit Banca di Roma € 61.361  € 209.341  

- Banca Popolare Etica € 105.018  € 40.950  

- Banca Prossima (Gruppo Intesa San 
Paolo) 

€ 491.117  € 0  

- C/C Postale € 12.375  € 7.134  

TOTALE  1)  € 716.588  € 432.309 

3) DENARO IN CASSA € 80  € 250  

TOTALE  3)  € 80  € 250 

TOTALE IV –  Disponibilità Liquide  € 716.668  € 432.559 

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE(C)  € 2.082.322  € 1.461.076 

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI (TOTALE)  € 6.211  € 4.736 

     

TOTALE ATTIVO € 10.494.971 € 10.029.444 
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2008 2007 PASSIVO PARZIALI TOTALI PARZIALI TOTALI 

A) PATRIMONIO NETTO     

I – Patrimonio Libero 

1) RISULTATO D’ESERCIZIO  € 537.457  (€ 33.792) 

2) RISULTATO ESERCIZI PRECEDENTI  € 210.628  € 244.419 

TOTALE I - Patrimonio Libero  € 748.085  € 210.627 

II – Fondo di dotazione aziendale 

1) CAPITALE SOCIALE  € 258.228  € 258.228 

TOTALE II -  Fondo dotaz. aziendale  € 258.228  € 258.228 

III – Patrimonio Vincolato (Contributi In Conto Capitale) 

1) FONDI VINCOLATI AULA POLIFUNZIONALE € 72.895 € 75.219 

2) FONDI VINCOLATI “PRO HOSPICE” (Pubblici e 
Privati) € 5.697.482 € 5.812.881 

3) FONDI VINCOLATI REGIONE PUGLIA (Lavori Mensa) € 211.094 € 218.544 

4) FONDI VINCOLATI MINISTERO (Lavori casa Alloggio) € 154.605 € 165.476 

5) FONDI VINCOLATI BASILICA SANTI MEDICI  (Lavori 
Servizi) € 110.696 € 118.069 

6) CONTR. VINCOLATO IN NATURA (Appartamento 
Piazza 26 Maggio) € 31.725 

 

€ 31.725 

 

TOTALE III –  Patrimonio Vincolato (Contributi 
In Conto Capitale)  € 6.278.497  € 6.421.914 

TOTALE  PATRIM. NETTO (A)  € 7.284.810  € 6.890.769 

B) FONDI PER RISCHI // // // // 

C) TRATT. FINE RAPP. SUBORD.     

1) PERSONALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 
+AMM.NE FONDAZIONE 

€ 101.791 € 83.027 

2) PERSONALE HOSPICE € 51.441 
 

€ 4.340 
 

TOTALE TRATT.  FINE RAPPORTO 
SUBORD. (C) 

 € 153.232  € 87.367 

D) DEBITI     

4) V/ BANCHE (MUTUO IPOTECARIO PAG. OLTRE 
L’ESERCIZIO) 

€ 2.172.000 € 2.172.000 

6) FORNITORI  € 324.265 € 743.037 

7) TRIBUTARI € 39.915 € 10.333 

8) V/ISTITUTI PREVIDENZIALI € 51.667 € 39.031 

12) V/PERSONALE € 88.279 € 39.031 

13) VARI € 188.091 

 

€ 68.596 

 

TOTALE  DEBITI (D)  € 2.864.217  € 3.051.308 

E) Ratei e Risconti Passivi 
 

 
€ 192.712  € 0 

TOTALE PASSIVO € 10.494.971 € 10.029.444 
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2. RENDICONTO GESTIONALE A PROVENTI E ONERI  

ONERI PROVENTI 

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche 

1.1) Merci  € 95.170 
1.2) Contratti con Enti 
Pubblici 

 € 2.468.268  

1.2) Servizi  € 599.479 1.3) Contributi da privati  € 271.277  

1.4) Personale  € 1.322.549 
1.4) Quota Contributi 
c/capitale 

 € 204.229  

1.5) Ammortamenti  € 342.476 1.5) Contributi diversi  € 6.353  

1.7) Oneri diversi di 
gestione 

 € 85.856 1.6) Credito d’imposta  € 86.245  

1.8) Oneri tributari  € 1.968   

2) Oneri promozionali di 
raccolta fondi "Pro 
Hospice" 

€ 0  
2) Proventi da raccolta 
fondi  

€ 0 

3) Oneri da attività 
accessorie 

 
3) Proventi da attività 
accessorie 

  

3.1) Spese progetto Equal  € 143.682 
3.1) Contributi progetto 
Equal 

 € 183.022  

 3.2) Spese Progetto Piccoli 
Sussidi 

€ 31.651  
3.2) Contributi Progetto 
Piccoli Sussidi 

€ 33.250 

    3.5) Fitti attivi  € 8.020  

4) Oneri finanziari  4) Proventi Finanziari   

4.1) Interessi passivi su mutui 
e commissioni bancarie 

 € 128.718 
4.2) Interessi su Titoli 
Obbligazionari e depositi 
bancari 

 € 26.811  

5) Oneri straordinari   5) Proventi straordinari  

6) Oneri di supporto 
generale 

      

7) Altri oneri   7) Altri proventi  € 1.531  

Risultato gestionale Positivo € 537.457      

        

TOTALE A PAREGGIO   € 3.289.006 TOTALE PROVENTI € 3.289.006 
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3. NOTA INTEGRATIVA  
 
PREMESSA: 

 
La Fondazione è stata costituita in Bitonto in data 18/11/1993 con 

atto del notaio Mardesic – Lonero. 
In data 27/06/1994 la Fondazione ha ottenuto dalla Regione Puglia 

con D.P.R.G. il riconoscimento giuridico ex art. 12 c.c. e art. 14 DPR n. 
616/77, aggiornato in data 09/11/1994 con decreto n. 549 e 
successivamente con decreto n. 316 del 11/09/2000. 

In data 10/07/1998 ha richiesto ed ottenuto l’iscrizione nell’albo 
nazionale delle ONLUS. 

Il bilancio dell’esercizio chiuso il 31/12/2008, di cui la presente Nota 
Integrativa costituisce parte integrante ai sensi dell’art. 2423 comma 1 
C.C., corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente 
tenute ed è redatto conformemente agli articoli del Codice Civile, in 
quanto applicabili secondo principi di redazione conformi a quanto 
stabilito dall’art. 2423 bis, comma 1 C.C. e criteri di valutazione di cui 
all’art. 2426 C.C.. 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri 
generali di prudenza e competenza, nella prospettiva della 
continuazione dell’attività, nonché tenendo conto della funzione 
economica degli elementi dell’attivo e del passivo. 

I criteri di valutazione non sono difformi da quelli osservati nella 
redazione di bilancio del precedente esercizio. Gli ammontari delle voci 
del bilancio d’esercizio in corso sono comparabili nei contenuti con 
quelli delle voci del bilancio dell’esercizio precedente, e viene redatto 
secondo lo schema n. 1 raccomandato dal Consiglio Nazionale dei 
Dottori Commercialisti nel 2003.  
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CRITERI APPLICATI NELLE VALUTAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO 
 
Immobilizzazioni immateriali: 

Attengono a lavori di ristrutturazione e completamento di beni 
immobili non di proprietà della Fondazione, bensì dell’Ente Ecclesiastico 
di Riferimento, che hanno usufruito di Contributi Ministeriali, Regionali e 
della Basilica dei SS. Medici per la loro realizzazione. Gli immobili 
ristrutturati sono utilizzati dalla fondazione in base al contratto di 
comodato a tempo indeterminato. 

Sono iscritte in bilancio al costo di acquisto, comprensivo, ove 
presenti, degli oneri accessori di diretta imputazione ed al netto delle 
rispettive quote di ammortamento maturate. 
 
Immobilizzazioni Materiali: 

Sono iscritte in bilancio al costo di acquisto, comprensivo, ove 
presenti, degli oneri accessori di diretta imputazione.  

L’iscrizione in bilancio delle immobilizzazioni Materiali è avvenuta a 
valori netti, rettificando il costo di acquisto con i rispettivi ammortamenti, 
come evidenziato nel prospetto. 

Nella voce Fabbricati è iscritto al valore catastale l’immobile 
donato alla Fondazione dalla sig.ra Natilla-Rinaldi e il costo di 
costruzione dell’HOSPICE entrato in funzione a fine dicembre 2007. 
 
Immobilizzazioni Finanziarie:  

Sono iscritte al costo di acquisizione. 
 
Crediti: 

Sono esposti in bilancio in base al presunto valore e realizzo, che 
coincide con il valore nominale. 
 
Debiti: 

Sono esposti in bilancio al valore nominale. 
 
Trattamento di fine rapporto: 

Nella voce “Trattamento di fine rapporto subordinato” è stato 
indicato l’importo calcolato a norma dell’art. 2120 C.C. 

Esso rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in 
conformità di legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni 
forma di remunerazione avente carattere continuativo. Il fondo 
corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei 
dipendenti alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti 
erogati e dell’imposta sostituiva sulla rivalutazione del TFR a carico dei 
dipendenti ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai 
dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 
Un solo dipendente ha optato per il Fondo Pensione la cui quota per il 
2008 ammonta ad € 693,97 che è stata versata in data 04/03/2009. 
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Ratei e Risconti: 
Nella voce “Ratei attivi” sono iscritti interessi attivi maturati entro la 

chiusura dell’esercizio, ma che saranno incassati nell’esercizio 
successivo. I “Risconti attivi” sono determinati secondo il criterio della 
competenza temporale e sono relativi a costi (premi assicurativi) di cui si 
è avuta la manifestazione finanziaria ma di competenza dell’esercizio 
successivo. I “Risconti passivi” si riferiscono al riconoscimento del credito 
d’imposta sugli incrementi occupazionali di competenza degli esercizi 
2009 e 2010 per € 192.712. 
 
Costi e Ricavi: 

I “Costi e Ricavi” sono contabilizzati secondo il principio della 
competenza e dell’inerenza. 
 
Ammortamenti:  

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali (costi di 
ristrutturazione e ampliamento immobili di proprietà di terzi) vengono 
stanziati con le aliquote proprie dei beni immobili di proprietà, tenendo 
conto della durata a tempo indeterminato del contratto di Comodato 
esistente tra Fondazione e Diocesi Bari-Bitonto; nei ricavi di competenza 
viene imputata quota parte del contributo ministeriale e regionale 
ottenuti per la realizzazione delle opere stesse in ossequio dei principi 
civilistici e quelli contabili. 

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali sono stati 
calcolati sulla base della residua possibilità di utilizzazione di ogni cespite, 
nei ricavi di competenza viene imputata questa quota parte dei 
contributi ottenuti per la realizzazione delle opere stesse. 
 Le aliquote stimate al fine di ammortizzare sistematicamente i cespiti 
sono le seguenti: 
 

Immobilizzazioni anni aliquote 
Attrezzatura varia 8 12% 
Immobilizzazioni Immateriali 20 5% 
Impianti vari 12 8% 
Mobili e Arredi 10 10% 
Impianto Sportivo 5 20% 
Macchine elettroniche d’ufficio 5 20% 
Immobili-Fabbricati 33 3% 
Automezzi 5 20% 
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Variazioni intervenute nella consistenza dell’attivo in Euro 
 
MOVIMENTI DEI CREDITI 
Valore al 31/12/07                             € 1.028.902,00 
Incremento Crediti Clienti esercizio ‘08 € 2.549.892,00 
Incremento Crediti diversi esercizio ‘08 € 317.703,00 
Decremento Crediti Clienti esercizio ‘08 € 2.220.428,00 
Decremento Crediti diversi esercizio ‘08 € 303.747,00 
Valore netto 2008 € 1.372.322,00 
 
MOVIMENTI DELLE DISPONIBILITA’ LIQUIDE 
Valore al 31/12/08    € 432.559,00 
Incremento esercizio ‘08 € 3.875.289,00 
Decremento esercizio ‘08 € 3.591.180,00 
Valore 31/12/08 € 716.668,00 
 
MOVIMENTAZIONE DEI DEBITI 
Valore al 31/12/07 € 3.038.377,00 
Incremento esercizio ‘08 € 2.109.665,00 
Decremento esercizio ‘08 € 2.305.980,00 
Valore al 31/12/08 € 2.842.062,00 
 
FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 
Valore di chiusura ‘07 € 87.367,00 
Incremento esercizio 2008  
dipendenti Fondazione  

€ 20.570,00 

Incremento esercizio 2008  
dipendenti Hospice 

€ 47.101,00 

Decremento esercizio 2008 € 1.806,00 
Valore di chiusura al 31/12/2008   € 153.232,00  
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DETTAGLIO DELLE VOCI PIÚ RAPPRESENTATIVE DELLO STATO PATRIMONIALE 
E DEL CONTO DI GESTIONE. 
 
IMMOBILIZZAZIONE IMMATERIALI Costi di ristrutturazione su immobili di terzi  ad uso della Fondazione 
Costo storico €  824.712,00 
Fondo ammortamento al 31/12/07 € (215.062,00) 
Incremento esercizio 2008                    
Ammortamento esercizio 2008 € 38.592,00 
Valore netto al 31/12/08                      € 576.695,00 
        
IMMOBILIZZAZIONE MATERIALI 
FABBRICATI: 
Appartamento: costo storico 

 
€ 31.725,00 

Immobile Hospice: 
- costo storico di costruzione al 31/12/07 

 
€ 6.893.596,00 

Incremento esercizio 2008        € 194.718,00 
Fondo Ammortamento al 31/12/2007               € (8.279,00) 
Quota ammortamento esercizio 2008 € (211.413,00) 
Valore netto al 31/12/08            €  6.900.097 
 
IMPIANTI VARI 
Costo storico                            € 97.067,00 
Fondo ammortamento al 31/12/07                            € (23.759,00) 
Acquisti esercizio                            € 42.933,00 
Ammortamento esercizio                            €  (12.323,00)  
Valore al 31/12/08                            € 103.918,00 
 
ATTREZZATURE VARIE 
Costo storico € 53.866,00                                                     
Fondo ammortamento al 31/12/07 € (31.150,00) 
Acquisti esercizio   
Ammortamento esercizio € (6.323,00) 
Valore al 31/12/08                          € 16.393,00 
 
MOBILI ED ARREDI 
Costo storico €  657.147,00 
Fondo ammortamento al 31/12/07 € (133.995,00) 
Acquisti esercizio: mobili ed arredi € 25.569,00  
Ammortamento esercizio € (61.183,00)  
Valore al 31/12/08                            € 487.538,00 
Condividendo l’orientamento della giurisprudenza e dell’amministra-
zione finanziaria, non è stato avviato il processo di ammortamento delle 
opere d’arte.  
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ALTRI BENI ED AUTOMEZZI 
Costo storico       €  16.474,00 
Fondo ammortamento al 31/12/07     €  (7.617,00)       
Acquisti esercizio      € 13.651,00 
Ammortamento esercizio       € (4.467,00)  
Valore al 31/12/08       € 18.041,00 
  
IMPIANTO SPORTIVO 
Costo storico € 82.383,00                               
Fondo ammortamento al 31/12/07 € (50.058,00) 
Acquisti esercizio  
Ammortamento esercizio € (8.060,00) 
Valore al 31/12/08 € 24.265,00 
 
MACCHINE ELETTRONICHE D’UFFICIO 
Costo storico € 7.100,00                               
Fondo ammortamento al 31/12/07 € (6.567,00) 
Acquisti esercizio 709 
Ammortamento esercizio € (118,00) 
Valore al 31/12/08 € 1.124,00 
 
TITOLI 
BTP 01/05/09 € 269.203,00 
 

Il BTP rappresenta il titolo finanziario in cui è stato investito il 
patrimonio della Fondazione di € 258.228; la differenza, rispetto al valore 
presentato di € 269.203,00 è costituito dal prezzo sopra la pari pagato al 
momento dell’acquisto.  Al 31/12/2008 la quotazione del titolo era 
ancora sopra la pari (101,85). Pertanto si conferma il valore di 
acquisizione del titolo. 
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CREDITI VERSO CLIENTI                       
Rappresenta i crediti verso Enti Pubblici per conto dei quali sono 

stati effettuati le prestazioni socio-sanitarie secondo le convenzioni 
stipulate con gli stessi Enti ammontante a € 593.136,00 risultante dal 
seguente schema: 
 

ENTE IMPORTO 

ASL BARI (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 77.475,00 

ASL BARI (ADO e Hospice) € 390.456,00 

ASL FOGGIA (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 29.340,00 

ASL BRINDISI (Casa Alloggio per malati di AIDS) € 13.230,00 

COMUNE DI BITONTO € 6.641,00 

COMUNE DI BARI € 22.645,00 

COMUNE DI FOGGIA € 20.560,00 

COMUNE DI MODUGNO € 16.030,00 

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE € 420,00 

COMUNE DI ADELFIA € 9.660,00 

COMUNE DI ALTAMURA € 3.255,00 

AFFITTO APPARTAMENTO (NOV-DIC) € 740,00 

 
 
Crediti Regione Puglia 
 

 
€ 570.000,00  

 
Rappresenta il credito nei confronti dell’Ente Territoriale relativo alla 

costruzione dell’Hospice già deliberato dalla Giunta Regionale. Di tale 
importo è stato incassato il 5% pari a € 30.000,00. 
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PATRIMONIO VINCOLATO  
In Bilancio sono indicati in modo analitico tutti i fondi ottenuti dalla 

fondazione per la realizzazione degli immobili sede dell’attività sociali. 
In particolare: 

- con il simbolo A III 1) vengono indicati i fondi  accantonati per 
decisione di terzi donatori “Sala Polifunzionale” € 72.895; 

-  con il simbolo A III 3) i contributi vincolati per decisione di terzi 
(Enti), Regione € 211.094, Ministeri € 154.605, Basilica SS. Medici € 
110.696, Fabbricato- appartamento € 31.725, “Pro Hospice”  € 
5697.482. 

 
Tale importo comprende oltre i debiti per forniture ordinarie , debiti 

residui verso la CIT Srl per la fornitura di mobili ed arredi all’Hospice di € 
16.277, un residuo di € 130.663 a favore della DEC Spa e un residuo di € 
73.472 a favore della BUSI Impianti SpA, relativi a costi di costruzione dell’ 
Hospice;  
 

 
È relativo al Mutuo ipotecario stipulato con la Banca di Roma, in 

fase di pre-ammortamento. In data 2 aprile 2009, detto mutuo è stato 
avviato in ammortamento per la somma definitiva di € 2.172.000,00. 
L’atto di chiusura del contratto di mutuo al rogito del notaio Roberto 
Demichele ha previsto le seguenti condizioni: 

TASSO FISSO: 4,55% 
INIZIO AMMORTAMENTO: 01/05/2009 
FINE AMMORTAMENTO: 30/04/2004 
RIDUZIONE IPOTECA 

 
Comprende debiti verso terzi creditori tra cui partners che hanno 

partecipato alla realizzazione del Progetto Equal per € 75.363 e il rateo 
interesse maturati al 31/12/2008 e pagato a gennaio 2009 di € 44.573,00 
a causa di un ritardo dell’addebito da parte dell’istituto Bancario 
UNICREDIT essendo la somma già disponibile sul c/c. 

 
 
 
 
 
 
 

Fornitori € 324.265,00 

Debiti verso banche  €  2.172.000,00 

Debiti vari  € 206.875,00 



             Fondazione "Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto - ONLUS" 
 

Bilancio 2008 

 

16                                                                                                     Nota integrativa 
 

ONERI E PROVENTI 
Nella voce Merci € 95.170 rientrano gli acquisti di beni e prodotti per 

servizi resi dalla Fondazione, beni relativi sia a prodotti alimentari che a 
beni di consumo. 

Nella voce servizi € 611.056 sono indicati i costi per le utenze 
energetiche (enel, gas, acqua),i servizi resi dalla Global Service per 
l’Hospice ( € 274.003), spese di vigilanza ( € 99.522), assicurazione, 
manutenzione, gas medicali. 

I proventi da contratti convenzionali con enti Pubblici ammontano 
a  € 2.510.552 secondo il seguente schema: 

 
ATTIVITÀ SVOLTA 
(PROVENTI)* 

IMPORTO 

Rette Casa Alloggio “Raggio di Sole” per 
malati di AIDS 

€ 350.020,00 

Rette Casa di Accoglienza “Xenia” € 114.121,00 
Attività di Doposcuola e Oratorio estivo € 32.100,00 

Pronto Intervento Sociale (Mensa) € 10.184,00 
Totale Attività Servizi Socio-Assistenziali € 506.425,00 
Assistenza Domiciliare Oncologica € 106.800,00 
Degenze Hospice “Aurelio Marena”  € 1.897.327,00 
Totale Attività Servizi Sanitari Hospice € 2.004.127 

 
TOTALE RICAVI 

Attività Istituzionale 
€ 2.510.552 

* Nei ricavi  non sono incluse le Quote Contributi c/capitale 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20%

80%

Servizi Socio
Assistenziali

Hospice “Aurelio
Marena”

Ricavi provenienti dall'attività Istituzionale per Macro Aree 
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ATTIVITÀ SVOLTA 

(ONERI)* 
IMPORTO 

Casa Alloggio “Raggio di Sole” per malati di 
AIDS 

€ 262.044 

Casa di Accoglienza “Xenia” € 37.672 
Pronto Intervento Sociale Mensa e 
Magazzino Viveri 

€ 41.288 

Attività di Doposcuola e Oratorio estivo € 26.545 
Totale Attività Servizi Socio-Assistenziali € 367.549 
Assistenza Domiciliare Oncologica 

Degenze Hospice “Aurelio Marena”  
€ 1.622.930 

Totale Attività Servizi Sanitari Hospice € 1.622.930 
Oneri Amministrazione e Costi Generali € 114.543 

 
TOTALE COSTI 

Attività Istituzionale 
€ 2.105.022 

* Nei costi non sono inclusi gli ammortamenti 
 

Oneri Attività Istituzionale

17%

78%

5% Attività Servizi Socio-
Assistenziali

Attività Servizi Sanitari
Hospice

Amministrazione e Costi
Generali

 
 

Le offerte da privati ammontano a € 161.815, mentre i contributi  
con specifica destinazione Hospice a € 109.462, a fronte di nessuna 
spesa di raccolta. 
 
 
 
 

Oneri per l’attività Istituzionale per Macro Aree 
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PROSPETTO SOMME RICEVUTE IN C/CAPITALE CON VINCOLO DI 
DESTINAZIONE DA TERZI: CONTRIBUTI IN DENARO IN C/CAPITALE OTTENUTO 
CON VINCOLO DI DESTINAZIONE DA PRIVATI ED ENTI 
 
I contributi ottenuti sono stati tutti utilizzati nel corso del 2008 
 

PROSPETTO UTILIZZO FONDI 
 INIZIO 

ESERCIZIO 
FONDO 

VINCOLATO 

INCRE-
MENTI 

ESERCIZIO 

UTILIZZO 
ESERCIZIO 

PER 
COSTRUZIONE 

UTILIZZI 
PRECE-
DENTI 

AL 31/12/06 

FINE  
ESERCIZIO 
SALDO 

RIMANENTE 

CONTRIBUTI DA 
PRIVATI AULA 
POLIFUNZIONALE 

 
€ 77.468 

 
€ 0 

 
 

 
€ 77.468 

 
€ 0 

CONTRIBUTI DA 
PRIVATI, ENTI E DA 
TERZI PRO-
“HOSPICE” 

 
 

€ 5.821.019 

   
 

€ 5.821.019 

 
 
€ 0 

 
I contributi ministeriali, regionali e della Basilica SS. Medici ottenuti 

sono stati totalmente utilizzati per la realizzazione dei beni a cui erano 
destinati negli esercizi precedenti, ed è in corso l’ammortamento 
finanziario a copertura delle quote di ammortamento economico, come 
dal seguente prospetto: 
 
 

 
VALORI AL 
01/01/08 

 
INCREMENTO 

2008 

UTILIZZO 
ESERCIZIO 

2008 

 
VALORE AL 
31/12/08 

CONTRIBUTI MIN. 
CASA ALLOGGIO 

 
€ 165.476 

 
€ 0 

 
€ 10.871 

 
€ 154.605 

CONTRIBUTO REG. 
SALA MENSA 

 
€ 218.544 

 
€ 0 

 
€ 7.450 

 
€ 211.094 

CONTRIBUTI VARI 
PRO HOSPICE 
PRIVATI ED ENTI 

€ 5.812.881 € 60.812 € 176.211 € 5.697.482 

CONTRIBUTO 
AULA POLIFUNZ. 

€ 75.218 € 0 € 2.323 € 72.895 

CONTRIBUTO 
BASILICA SS. 
MEDICI - SERVIZI 

 
€ 118.069 

 

 
€ 0 

 
€ 7.373 

 
€ 110.696 

CONTRIBUTO IN 
NATURA 
(APPARTAMENTO) 

 
€ 31.725 

 
€ 0 

 
€ 0 

 
€ 31.725 
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Nel corso dell’anno 2008 sono stati ottenuti i seguenti contributi 
finalizzati a progetti realizzati: 
 
PROGETTO “EQUAL” 
contributo “PROGETTO EQUAL”                                                              € 183.022,00 
Spese sostenute per il “Progetto Equal”                                 € 143.682,00 
 

Il Progetto equal si è definitivamente chiuso alla fine dell’anno 2008 
con la determinazione dei saldi per i partner attraverso la voce debiti 
Equal per  € 75.363,00 
 
PROGETTO “PICCOLI SUSSIDI” 
contributo “PROGETTO PICCOLI SUSSIDI”                                                              € 33.250,00 
Spese sostenute per il “PROGETTO  € 31.651,00 
 
Il dettaglio dei contributi ricevuti a titolo di liberalità è il seguente: 
Contributi da privati                                                                                           € 261.093,00 
Contributi “Servizio Civile”                                                                           € 6.088,00 
Contributi per mensa                                                                                         € 10.184,00 
Contributi in natura                                                                                             € 265,00 
Totale complessivo € 277.630 
 
 
 

CONTRIBUTI DA PRIVATI

48%

52%

Pro Hospice

Servizi Socio-
Assistenziali
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Costo del personale della Fondazione ONLUS viene così dettagliato: 
Salari e stipendi Dipendenti Servizi Socio Assistenziali       € 262.533,00 
Salari e stipendi Dipendenti Hospice  € 668.653,00 

Oneri sociali Dipendenti Servizi Socio Assistenziali                                                                € 75.479,00 

Oneri sociali Dipendenti Hospice € 154.612,00 

Quota TFR Dipendenti Servizi Socio Assistenziali                                                                                                                   € 21.017,00 
Quota TFR Dipendenti Hospice € 47.244,00 
Premio INAIL                                                                                              € 9.351,00   
Collaborazione suore Casa Alloggio                                            € 5.500,00   
Prestazioni di lavoro occasionali                                          € 12.500,00   
Prestazioni professionali di terzi Hospice  
(Psicologi e medici a prestazione)  

€ 36.637,00   

Prestazioni professionali di terzi Casa Alloggio € 8.511,00 
Prestazioni Professionali per l’amministrazione € 20.512,00 
Totale complessivo € 1.322.549,00 
 

 

69%

26%

5%
Hospice

Servizi Socio
Assistenziali

Amministrazione

COSTO DEL PERSONALE E CONSULENZECOSTO DEL PERSONALE E CONSULENZE PROFESSIONALI 
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Risultano assunti al 31/12/08 numero 48 (quarantotto) dipendenti, 

di cui 44 a tempo indeterminato, 4 a tempo determinato secondo il 
seguente schema:  
 
Dipendenti Fondazione CONTRATTO UNEBA 

Descrizione Livello Numero dipendenti 

Operatore Socio-Assistenziale 6S 7 a tempo pieno 
1 a part time 

Impiegati di concetto 3 4 
Inservienti 7 1 
Addetta cucina 6 2 di cui 1 part time 
Addetto logistica e gestione 
magazzino 

6S 1 

Totale  16 
 
Dipendenti Hospice CONTRATTO CASE DI CURE PRIVATE 

Descrizione Livello Numero dipendenti 
Direttore Amministrativo E2 1 
Direttore medico E2 1 
Medico ASA 3 
Caposala DS 1 
Infermiere D 10 
Operatore O.S.S. B2 12 
Centraliniste  B 2 
Addette Amministrazione B 2 PT 
Totale  32 
 

Sono stati incassati interessi attivi su titoli (€ 19.663) nel quale è 
investito il capitale della Fondazione e depositi bancari (€ 7.148) per un 
totale di  € 26.811.   

Il Patrimonio originario della Fondazione è costituito dal Capitale di 
dotazione pari a € 258.228 versato dall’Ente Ecclesiastico.  
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INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 
Il Decreto Legislativo n. 32/2007 prevede che la relazione sul 

bilancio di esercizio, presenti  ulteriori informazioni a completezza  
Pur non rientrando, la Fondazione, in nessun dei limiti dimensionali previsti 
dal decreto, di seguito vengono analizzati alcuni indicatori di risultato 
finanziari scelti tra quelli ritenuti più significativi in relazione alla situazione 
dell’ente. Gli stessi sono suddivisi tra indicatori economici, patrimoniali e 
di liquidità. 

Struttura Stato Patrimoniale 2008

  0%

 10%

 20%

 30%

 40%

 50%

 60%

 70%

 80%

 90%

100%

Attivo Passivo

Liquidità / Debiti Fin.

Crediti BT / Debiti BT

Crediti LT / Debiti LT

Rimanenze / Fondi+TFR

Immobilizzazioni / Patr.Netto
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Liquidità a Breve Termine
Liquidità Differite
Rimanenze
Immobilizzazioni

Composizione Attivo

1009080706050403020100

2008

 

Debiti a Breve Term.
Debiti a Medio L.T.
Capitale Proprio

Composizione Passivo

1009080706050403020100

2008
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Indici Patrimoniali 
Gli indici Patrimoniali permettono di comprendere in che misura le 

attività immobilizzate, che rappresentano il principale impiego a medio 
e lungo termine, è coperto con capitale di proprietà, ovvero con la 
fonte di finanziamento durevole che è destinato a restare investito 
nell’impresa a lungo termine. 
a) Margine di Struttura Primario: Misura in valore assoluto la capacità 
dell’azienda di finanziare le attività immobilizzate con il capitale 
proprio. Permette di valutare se il patrimonio netto sia sufficiente o 
meno a coprire le attività immobilizzate. 

Mezzi Propri - Attivo Immobilizzato 
€ 6.743.353 - € 8.128.071= - € 1.384.718 

MEZZI PROPRI

ATTIVO
IMMOBILIZZATO

 
 

b) Margine di Struttura Secondario: misura in valore assoluto la 
capacità dell’azienda di finanziare le attività immobilizzate con il 
capitale proprio e i debiti a medio e lungo termine. Permette di 
valutare se le fonti durevoli siano sufficienti a finanziare le attività 
immobilizzate. 

 

Mezzi Propri + Passivo Consolidato - Attivo Immobilizzato 
€ 6.743.353 + € 2.172.000 - € 8.128.071= + € 787.282 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MEZZI PROPRI

PASSIVITÀ
CONSOLIDATE
(MUTUO)

ATTIVO
IMMOBILIZZATO
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MARGINE DI TESORERIA

LIQUIDITÀ CORRENTI

PASSIVITÀ CORRENTI

Indici di Solvibilità Finanziaria 
 

Gli indici di solvibilità evidenziano nella situazioni finanziaria la 
possibilità della Fondazione  di far fronte regolarmente, nel breve 
periodo, agli impegni assunti. 
Margine di Disponibilità  

Attività Correnti – Passività Correnti 
€ 716.668 + 593.136 – 682.217 = + € 617.587 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Margine di Tesoreria  

Liquidità Correnti – Passività Correnti 
€ 716.668 – 682.217 = + € 24.451 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entrambi gli indici di Solvibilità Finanziaria sono positivi ipotizzando 

tutti i debiti scadenti a brevissimo termini e non considerando i titoli in 
portafoglio. 

 
 

MARGINE DI DISPONIBILITÀ

ATTIVITÀ CORRENTI

PASSIVITÀ CORRENTI
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Return On Investment (ROI, indice di redditività del capitale investito o ritorno degli investimenti) 
 

Il ROI indica la redditività e l'efficienza economica della gestione 
caratteristica a prescindere dalle fonti utilizzate: esprime, cioè, quanto 
rende 1€ di capitale investito in quell'azienda. 

Risultato Operativo 
          ____________________   x 100 

Capitale Investito 
 

588.874 
                                                           x 100 =  5,61% 

10.494.971 
           

 
dove per Risultato Operativo si intende il risultato economico della sola 
Gestione Caratteristica, mentre per Capitale Investito si intende il totale 
degli impieghi caratteristici, ossia l'Attivo Totale Netto meno gli 
Investimenti Extracaratteristici. Nel caso della Fondazione non vi sono 
Investimenti  Extracaratteristici 
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INFORMAZIONI FINALI 
 

Il collegio dei revisori è composto da: 
� Dott. COSTANTINO SAVERIO – presidente  
� Dott. MANCAZZO ANGELO – sindaco effettivo 
� Dott. DANISI MARCELLO – sindaco effettivo 

La Fondazione usufruisce delle agevolazioni fiscali previste dal D.lgs. 
4/12/97, n. 460 ed in particolare: 

� Agevolazioni ai fini delle imposte sui redditi (art.12); 
� Esenzione IVA per le prestazioni di servizi resi (art.14); 
� Esenzione imposta di bollo (art.17); 
� Esenzione tasse concessione governativa (art. 18); 
� Esenzione imposte donazioni (art. 19); 
� Esenzione da IRAP in base a legge regionale; 
� Art. 6 DPR 601/73; 
� Destinazione del 5‰ dell’IRPEF L. 266/05 a favore delle 
ONLUS. 

Non sono previsti compensi per il consiglio di amministrazione  ed il 
Collegio sindacale. 
 
Legge sulla Privacy 

E’ stato redatto il documento programmatico sulla sicurezza, DLgs 
n.196 del 30/06/03 in materia di misure minime di sicurezza dei dati 
personali. 
 
Legge 626/94 

E’ stato redatto il documento di valutazione del rischio relativo, 
movimento dei carichi, esposizione del lavoratore al rischio chimico e 
quello biologico, al microclima degli ambienti di lavoro, nonché il piano 
di emergenza. 
 



 

 

4. RELAZIONE DI MISSIONE  
 
4.1 ALCUNI FOTOGRAMMI DEL 2008 
 

In sintesi le principali attività “straordinarie” svolte nell’anno 2008: 
 
29 Marzo 2008 

Convegno Finale Progetto Equal - 
Scambio Transnazionale dei partners: sono 
presenti operatori del settore provenienti dalla 
Francia e dalla Polonia. 
 
 
 
 

 
30 Aprile 2008 

Conclusione Progetto School Cup 
2008 dal tema: “I giovani e la 
comunicazione” in collaborazione con il 
Comune di Bitonto. 
 

 
 
8 Luglio 2008 

Primo anniversario della attività 
dell’Hospice Centro di Cure Palliative 
“Aurelio Marena”. 
 
 
 
 

 
17 Settembre 2008 

La realtà del Santuario, Parrocchia e 
Fondazione ha rinnovato il look al proprio 
sito internet. l restyling è stato orientato 
ad ideare una grafica nuova e ad un 
ampliamento della struttura stessa del 
sito. Inoltre garantisce una gestione 
dinamica dei contenuti e una fruizione 
agevole da parte dei naviganti.  
 
 
 



 

 

24- 25 ottobre 2008 
Primo raduno Ghirottiani e 

Convegno su “Il dolore chiama il sollievo: 
dalla comunicazione alle risposte 
possibili” con Bruno Vespa, in 
collaborazione con la Fondazione 
Nazionale “Gigi Ghirotti” di Roma.  
 
 
 

 
 
 
 
11 novembre 2008 
Giornata Nazionale delle Cure Palliative e 
presentazione del primo quaderno della Fondazione 
sul primo anno di attività dell’Hospice dal titolo: 
“Accanto al malato”.  
 
 
 
 
 

 
1 dicembre 2008 
Celebrazione Giornata Mondiale Lotta 
all’AIDS: incontro con l’Assessore regionale 
alle politiche della salute, testimonianze dei 
ragazzi residenti e concerto di musica 
leggera. 
 
 
 
 
 

 
 
17 dicembre 2008 
Scambio degli auguri con tutta la famiglia della 
Fondazione (Amministratori, operatori, 
residenti…)con momento di festa conclusivo. 

 

 
 



 

 

4.2 SERVIZI E LINEE DI INTERVENTO 2008: LA FONDAZIONE IN CIFRE 
 

I  Servizi e i progetti della Fondazione insistono nelle aree socio-
assitenziale-culturale, socio-sanitarie. 
 

4.2.1 Area Socio-Sanitaria 

 
 
Nell’Area socio-sanitaria sono contemplati servizi sanitari integrati 

residenziale (ricoveri in Hospice) e diurni (Assistenza Domiciliare Oncologica) 
e progetti rivolti a malati oncologici inguaribili che necessitano di cure 
continuative globali. 



 

 

Si riportano di seguito i dati più significativi della gestione amministrativa 
dell’Area Socio-Sanitaria: 
 

Dati 2008 Dati 2007  

€ 2.004.127 € 48.004,00 
Indica le entrate da convenzione con la ASL 
di Bari per l’ADO e le degenze in Hospice 

€ 109.462 € 75.650,00 
Indica le entrate come contributi liberali da 
privati per il sostentamento dei progetti e dei 
servizi.  

€ 1.622.930 € 323.510,00  
Indica le spese sostenute per la gestione del 
Servizio 

 
 
L’ HOSPICE “AURELIO MARENA” - CENTRO DI CURE PALLIATIVE  
E ASSISTENZA DOMICILIARE ONCOLOGICA 
 

L'Hospice Aurelio Marena, 
centro di cure palliative per malati 
terminali, nell'anno 2008 ha 
accolto circa 280 pazienti (con 
una degenza media di 16 gg. Per 
paziente) e ne ha assistiti a 
domicilio 107; è cresciuta la 
collaborazione con diversi ospedali 
della provincia e non solo, e sono 
stati instaurati rapporti con nuovi 
distretti sanitari appartenenti ad asl 
diverse da quella di Bari (Ta - Fg - 
Le). Numerose sono state le 
attestazioni di  gratitudine ricevute, a dimostrazione dell'ottimo lavoro svolto 
dal nostro personale altamente qualificato capace di porsi al fianco del 
malato e della sua famiglia assicurandogli una assistenza continuativa e 
globale. Nell'anno 2008 l'organico è aumentato di 26 unità tra medici, 
infermieri ed operatori socio sanitari, a cui si sono aggiunti come consulenti 
esterni due psicologi ed una terapista della riabilitazione.  

La nostra èquipe è destinata ad un percorso continuo di formazione 
soprattutto sulle cure globali, gli aspetti clinici e psicologici, il controllo del 
dolore e l'approccio assistenziale.  

Nel 2008 il personale dell’Hospice è stato impegnato nei segeunti corsi di 
formazione:: 

� L'arte di accompagnare all'incontro con la morte – Roma 25/26 
gennaio 08 

� Hospice cure palliative cure di fine vita edizione 2008 (S.I.M.P.A) – 
Varenna 13/19 aprile – 19/25 ottobre 2008 

� Accanimento terapeutico in oncologia: vero o falso problema? - 
Reggio Calabria 18 aprile 2008 

� XV Congresso società italiana di Cure Palliative – Giardini Naxos 3/6 



 

 

Novembre 2008 
� III Congresso ADO VIII Congresso SIPO – Ferrara 28/29 Novembre 2008 
� Dalla palliazione dei sintomi alla dignità della persona – 7/8 Febbraio 
2008 

� L'approccio all'altro attraverso il con-tatto secondo l'Aptonomia e il 
Nurturing Touch condotto da Marinella Cellai – Ottobre 2008 
Di fondamentale importanza è l’aiuto offerto dai 32 volontari i quali 

svolgono un importante ruolo di sostegno pratico e morale ai pazienti ed alle 
loro famiglie affiancando gli O.S.S. al momento dei pasti per i pazienti non 
autosufficienti ed organizzando eventi musicali, teatrali e cinematografici. 
Ogni mercoledì presso la sala Lilium o la sala Iris si svolge il momento di 
“nonsolomusica”: un incontro con gli ospiti della struttura ed i loro parenti, 
arricchito di volta in volta dall'ascolto di brani musicali suonati dal vivo al 
pianoforte, dalla presenza di spettacoli di vario genere (concerti, lettura di 
poesie, danza, commedie), dalla proiezione di film... tutto allietato dalla 
degustazione di varie fragranze di thè, succhi di frutta e dolci. Anche i 
volontari insieme al resto del personale hanno vissuto diversi momenti di  
specifica formazione tenuti dallo Psicologo Dott. Galgani. Nel 2008 si sono 
svolti: 

� Il volontario in Hospice – settembre 
� La relazione di aiuto in Hospice – novembre 
Appuntamenti importanti per gli ospiti e le loro famiglie sono le 

celebrazioni del Santo Rosario il Venerdì e la Santa Messa la Domenica. 
Infine di seguito si elencano alcuni degli eventi significativi vissuti nel 

2008: 
− la “Cena di Solidarietà” presso lo Sheraton Nicolaus di Bari il 7 marzo 08 
− il primo anniversario celebrato alla presenza dell'ex Assessore alle Politiche 
della Salute Alberto Tedesco e della Direttrice Generale della ASL Lea 
Cosentino 

− il Convegno organizzato in collaborazione con la Fondazione Ghirotti: “Il 
dolore chiama sollievo: dalla comunicazione alle risorse possibili” con la 
presenza del Presidente della Fondazione Gigi Ghirotti, il  Dott. Bruno 
Vespa, il 25 ottobre 

− l'estate di San Martino, protettore degli 
Hospice, l'11 novembre, in occasione della 
quale Padre Arnaldo Pangrazzi che ha tenuto 
una Lectio Magistralis sul tema: “Perché 
proprio a me? Interrogativi e risorse dinanzi 
alla sofferenza”. Nell’occasione è stato 
presentato il primo quaderno della 
Fondazione dedicato al primo anno di attività 
dell’Hospice dal titolo “Accanto al malato 
fino alla fine”  

− il Concerto di Natale della “Corale Terlicium” tenutosi presso la cappella il 
27 dicembre. 

 
 



 

 

GIORNI DEGENZA FATTURATI
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Alcuni dati  

MESE 
GIORNI DEGENZA  
FATTURATI 

GENNAIO 339 
FEBBRAIO 463 
MARZO 702 
APRILE 844 
MAGGIO 866 
GIUGNO 805 
LUGLIO 905 
AGOSTO 919 
SETTEMBRE 882 
OTTOBRE 925 
NOVEMBRE 903 
DICEMBRE 928 
TOTALE 9481 

 
Presenza media giornaliera di circa 26 pazienti su 30 posti letto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4.2.2 Area Socio-Assistenziale-Culturale 

 
 

Nell’Area socio-assistenziale sono contemplati servizi residenziali e diurni e 
progetti rivolti a: 

� Persone affetti da HIV conclamata; 
� Donne in difficoltà e gestanti; 
� Immigrati; 
� Persone indigenti che necessitano di prestazioni medico-
infermieristiche; 

� Persone che necessitano di aiuto economico o sostegno di prima 
necessità. 

 
Sul versante Culturale L’impegno della  Fondazione si rivolge a: 

� minori anche a rischio di devianza 
� operatori e volontari della Fondazione 
� Enti, Associazioni di categoria, associazioni varie 
� Volontari in servizio Civile. 
� Laureati in Medicina Chirurgia e Farmacia 
� Studenti Universitari, tirocinanti  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

Si riportano di seguito i dati più significativi della gestione amministrativa 
dell’Area Socio-Assistenziale: 
 

Dati 2008 Dati 2007  

€ 506.425,00 € 544.117,00 
Indica le entrate da convenzioni, 
provvedimenti e progetti con Enti Pubblici 
(AASSLL, Comuni, Prefettura…) 

€ 119.531,00 € 86.757,00 
Indica le entrate come contributi liberali da 
privati per il sostentamento dei progetti e dei 
servizi.  

€ 341.004,00 € 488.178,00 
Indica le spese sostenute per la gestione dei 
progetti e dei servizi realizzati nell’area. 

 

 

LA CASA ALLOGGIO “RAGGIO DI SOLE” 
 

� 1 Responsabile 
� 7 Operatori; 
� 1 Infermiera (Suora Alcantarina)  
� 1 Addetta Cucina 
� 1 Inserviente 
� 7 Volontari 
Il 2008 è stato caratterizzato 

principalmente dalla formazione di cinque 
operatori, i quali, in ottemperanza alle 
disposizioni legislative della Regione Puglia, 
che prevede l’obbligo per gli operatori delle 
strutture socio-sanitarie, di possedere il titolo di 
OSS. I POR (Piani Operativi Regionali)  Puglia 
2000-2006, hanno consentito alla Fondazione 
di poter riqualificare gli operatori suddetti. 

Per quanto concerne i residenti, l’anno 
2008 è stato abbastanza “travagliato”, 
perché tre di loro sono deceduti a distanza ravvicinata, registrando per 
diversi mesi una flessione considerevole delle accoglienze. Il distacco è stato 
più difficile considerando che due di loro rappresentavano la “memoria 
storica” della Casa Alloggio. Nonostante il costante supporto psicologico, è 
stato difficile gestire la fase della elaborazione del lutto, e lo “strascico” per 
queste mancanze è ancora oggi presente nei vissuti degli altri residenti. 
Pertanto, al fine di poter permettere una migliore risoluzione di tali dinamiche, 
per un certo periodo, d’accordo con l’intera équipe, si è scelto di non 
accogliere altre persone. 

Dopo l’estate, si è provveduto, quindi, ad effettuare tre nuovi ingressi e al 
31/12/208 i residenti sono 12 con la possibilità di occupare un ultimo posto 
letto. 



 

 

L’anno 2008 è stato caratterizzato anche dall’assenza, per maternità, 
della responsabile della struttura e questo ha comportato comunque un 
iniziale smarrimento che poi è stato colmato, a partire dal 1 settembre, 
dall’arrivo della psicologa pro-tempore e dal responsabile facente funzioni 
che hanno garantito il prosieguo dell’attività della casa. 

La situazione clinica generale pur 
essendo sotto controllo risente dei naturali 
decadimenti fisici dovuti all’avanzare delle 
malattie HIV correlate. 

Anche nel 2008 si è cercato di 
coinvolgere alcuni residenti autosufficienti 
in alcune attività della casa ottenendo 
buoni risultati; infatti alcuni tra loro si sono 
occupati, quasi regolarmente, delle pulizie 
delle stanze e del bagno comune e della 
cura del giardino. 

Per favorire una maggiore integrazione tra i residenti e per continuare a 
mantenere lo stile della Casa Alloggio, vista dai nostri ospiti, come una vera e 
propria famiglia, si sono organizzate varie iniziative che li ha visti protagonisti: 

� in collaborazione con l’ANLAIDS anche quest’anno è 
stata effettuata la vendita dei bonsai nel periodo 
pasquale, con la collaborazione di stagiste e 
residenti;  

� a Pasquetta i residenti e le ospiti della Casa di 
Accoglienza sono stati ospiti della Comunità 
Alcantarina di Suor Maria Catena a Santo Spirito; 

�  in estate il soggiorno estivo si è svolto a Fasano (Br) con varie visite ai 
paesi limitrofi e allo zoo Safari; ancora una volta, è stato uno dei 
momenti forti di condivisione tra tutti (residenti, operatori, volontari e 
responsabile); 

� il 27 settembre i residenti con alcuni operatori hanno partecipato al 
concerto di Vasco Rossi a Bari; 

� in occasione della Giornata mondiale 
della lotta contro l’Aids, il 1 dicembre, 
si è svolto presso l’auditorium un 
incontro dibattito dal tema: “Aids: 
vogliamo, dobbiamo, possiamo 
…insieme” che ha visto la presenza 
dell’Assessore alle Politiche della 
Salute della Regione Puglia – dott. 
Alberto Tedesco e dell’Assessore ai 
Servizi Sociali del Comune di Bitonto – 
avv. Damiano Somma. L’incontro si è concluso con un concerto offerto 
dalla “Grande orchestra italiana” del m° Simone Mezzapesa; 

� durante le vacanze di Natale si sono recati in gita a Maglie (Le) ospiti 
presso la Comunità di Suor Gabriella FdC, già impegnata presso la 
Casa. 
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Nel mese di novembre, infine, la Casa Alloggio ha visto l’impiego di 

quattro volontari in Servizio Civile che supporteranno, nei limiti delle loro 
competenze e di quanto previsto dalla legge, per 12 mesi, le attività degli 
operatori. 

Per l’anno 2009 gli obiettivi posti sono: 
� qualificare come OSS i restanti operatori;  
� organizzare giornate-evento in occasione del X anno dell’inizio 
dell’attività della Casa Alloggio ricorrente il 21 agosto; 

� realizzare il Quaderno della Casa Alloggio; 
� definire con gli organi competenti regionali la fase di accreditamento 
della struttura; 

� dotazione della struttura di impianto di climatizzazione; 
� interventi di straordinaria manutenzione. 
Nel 2008 si è avuta una presenza media giornaliera di 10,5 residenti.  

 Il fatturato relativo è stato pertanto di € 350.020,00. Le spese sostenute per la 
gestione del servizio al netto degli ammortamenti ammontano a € 262.044,00. 
 
 

 
  

 
Mese Presenze 

GENNAIO 12 
FEBBRAIO 12 
MARZO 13 
APRILE 11 
MAGGIO 8 
GIUGNO 8 
LUGLIO 9 
AGOSTO 10 
SETTEMBRE 11 
OTTOBRE 11 
NOVEMBRE 12 
DICEMBRE 12 



 

 

LA CASA D’ACCOGLIENZA”XENIA” 
 

� 1 Responsabile 
� 1 Operatrice 
� 1 Psicologo a consulenza 
� 4 volontari  (con turni settimanali di 
3 ore) 

� 1 Educatrice volontaria , da marzo 
a dicembre 

� 1 Educatrice tirocinante, progetto 
FIXO (progetto dell’Università degli 
Studi di Bari) da marzo a ottobre 

� 1 Psicologa tirocinante, progetto 
FIXO (progetto dell’Università degli 
Studi di Bari) da marzo a ottobre 

� 1 tirocinante della Facoltà di 
Psicologia dell’Università degli Studi 
di Bari per 2 mesi 

Sono state accolte 31 persone di cui: 
- 17 donne (3 immigrate)  
- 14 minori 

Le adulte, inviate dai servizi sociali dei comuni di  Bari (I, IV, e VI 
circoscrizione), Molfetta, Adelfia, Gioia del Colle, Bitonto, Altamura, che si 
sono fatti carico dell’onere della retta, sono state 10 con 12 minori. 

In casa erano già presenti 2 adulte e 1 minore (appartenenti al comune 
di Foggia e di Modugno). 

Sono state accolte 3 donne immigrate inviate da OASI 2 e dall’unità di 
strada “Volti d’Ebano” (ex art. 18) e dal Comune di Bari (ufficio PEG 
immigrazioni). 

Inoltre la casa ha accolto a titolo gratuito una signora, segnalata da un 
Parroco del Comune di Palo del Colle.  

L’equipe ha organizzato attività finalizzate alla loro crescita psico-fisica e 
alla maturazione di adeguate capacità relazionali attraverso alcune attività: 
- per le ospiti-adulte: 

� Contatti con i servizi sociali 
� Colloqui con lo psicologo 
� Colloqui educativi con l’èquipe della casa 
� Accompagnamento quotidiano nelle varie mansioni 
� Incontri di gruppo 
� Inserimento scolastico, lavorativo e abitativo 
� Consulenze legali gratuite 
� Visite mediche specialistiche 
� Vacanza estiva presso lo stabilimento balneare “Riva del Sole” a 
Giovinazzo. 

 
 
 



 

 

- per i minori: 
� Colloqui con lo psicologo 
� Inserimento scolastico 
� Sostegno scolastico attraverso il doposcuola 
� Attività ludico-ricreative (feste di compleanno, oratorio, giochi 
organizzati) 

� Visite mediche specialistiche 
� Catechismo 
� Vacanza estiva presso lo stabilimento balneare “Riva del Sole” a 
Giovinazzo. 

Si è cercato di creare una 
maggiore integrazione con le altre 
strutture della Fondazione e con la 
Parrocchia dei Santi Medici (Pasquetta 
trascorsa con la Casa Alloggio presso 
la Casa estiva della Casa di riposo; 
aiuto reciproco delle ospiti della Casa 
con le catechiste; feste di Carnevale e 
di Natale trascorse con la Casa 
Alloggio). 

Sono continuati i lavori di 
ristrutturazione per adeguare la struttura come Comunità alloggio per 
gestanti e madri con figli a carico ai sensi dell’art. 45 della legge Regionale n. 
19/2006 e dell’art. 74 del Regolamento attuativo n. 4/2007della suddetta 
Legge, per consentire l’ottenimento dell’autorizzazione all’esercizio e la 
conseguente iscrizione all’Albo Regionale istituito per le suddette strutture. 

La casa di Accoglienza riceve quale contributo alla retta giornaliera la 
somma di € 35,00 per ogni residente inviato dai comuni di residenza. Nel 2008 
si è avuta una presenza media giornaliera di circa 9 residenti inviati dai 
comuni. Il fatturato relativo è stato pertanto di € 114.121,00. Le spese 
sostenute per la gestione del servizio al netto degli ammortamenti 
ammontano a € 37.672,00. La cifra non contempla le spese per il vitto in 
quanto fornito dal Servizio Mensa. 

 



 

 

LA MENSA DEI POVERI E PRONTO INTERVENTO SOCIALE 
 

� Numero Volontari:  16 
� Operatori:  1 (part-time) 
Il servizio Mensa della Fondazione 

nell’anno 2008 ha dispensato 20.173  pasti 
caldi presso la sede del servizio stesso, 
presso la casa di Accoglienza “Xenìa” e 
presso il domicilio di persone anziane non 
autosufficienti. Inoltre il servizio ha 

dispensato 
pacchi viveri per 
nuclei familiari 
bisognosi e pasti 
caldi a persone 
provenienti da 
etnia Rom. Si 
evidenzia che 

tale servizio ha registrato un aumento 
notevole di richieste sia di pasti che di 
pacchi viveri come effetti dell’attuale situazione di crisi economica che sta 
attraversando l’intero Paese.    

           

Numero Pranzi 12059 
N° colazioni (Casa d’Accoglienza) 4057 
N° cene (Casa d’Accoglienza) 4057 
Pacchi viveri 407 

 

Con l’Amministrazione Comunale per il terzo anno consecutivo è stata 
effettuata una distribuzione di pacchi viveri rivolta a nuclei familiari e anziani 
residenti nella nostra città con disagio economico grave. Il numero delle 
famiglie destinatarie di tale servizio è stato di circa 200. Per tale servizio il 
Comune di Bitonto ha riconosciuto alla Fondazione un importo forfettario di € 
10.187. Le spese sostenute per la gestione del servizio al netto degli 
ammortamenti ammontano a € 41.288.  

È stata confermata anche per il 2008 
la convenzione con il Banco Alimentare di 
Taranto che fornisce periodicamente viveri 
di prima necessità (pasta, olio, latte, 
pelati..).  

Inoltre continua l’adesione al progetto 
“Brutti ma buoni” realizzato dall’Ipercoop 
di Bari. Anche questa collaborazione ha 
risentito, soprattutto nell’ultimo trimestre, 
una considerevole flessione a seguito di 
una sensibile diminuzione dei consumi e, quindi, della diminuzione di scorte di 
magazzino degli Ipermercati. Si ricorda che il progetto prevede la fornitura 
gratuita di tutti quei prodotti, sia deperibili che non deperibili che non sono, 



 

 

per varie ragioni, adatti alla vendita. Si segnala infine, la consolidata 
collaborazione con la Fraternità Betania di Terlizzi che dona generi alimentari 
(frutta e verdura) di loro produzione. 

Di seguito si riportano i dati relativi alla fornitura mensile dei pasti e dei 
pacchi viveri: 

MESE PRANZI CENE COLAZIONI TOTALE PASTI PACCHI 
Gennaio 781 169 169 1119 20 
Febbraio 759 227 227 1213 37 
Marzo 767 260 260 1287 17 
Aprile 757 407 407 1571 34 
Maggio 864 492 492 1848 25 
Giugno 862 404 404 1670 19 
Luglio 995 311 311 1617 36 
Agosto 961 336 336 1633 13 
Settembre 1023 302 302 1627 36 
Ottobre 1325 392 392 2109 33 
Novembre 1372 357 357 2086 52 
Dicembre 1593 400 400 2393 85 
TOTALE 12059 4057 4057 20173 407 
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L’UNITÀ DI STRADA “VOLTI D’EBANO” 
 

� Numero Volontari: 16 coordinati da 1 
Responsabile 

� Ragazze contattate: 40 immigrate 
(durante 28 uscite) 

� Provenienza: Nigeria, Ghana, Sierra 
Leone, Liberia. 
L'unità di strada Volti d'Ebano (n. 

iscrizione al registro G/113/2002/BA) 
nell'anno 2008 ha continuato a svolgere 
interventi nell'ambito della prostituzione di 
strada e tratta a scopo di sfruttamento 
sessuale sul territorio (S.P. Bitonto-Palo del 
Colle; ex S.S. 96; ex S.S. 98). 

L’unità di strada svolge uscite 
settimanali, di sabato o di domenica, 
quando è possibile incontrare molte 
ragazze.  

Gli operatori di strada (tutti volontari) si 
fermano con le ragazze solo se queste lo 
consentono, le ascoltano, pregano con 
loro se esse accettano (e ciò si verifica quasi sempre perché sono cattoliche 
o ortodosse o protestanti), forniscono loro contraccettivi, cibo, bevande 
calde in inverno, fredde d’estate, vestiti, cercando di capire la loro situazione 
e il tipo di intervento da proporre (screening sanitari, visite ginecologiche, vie 
di fuga). 

L’unità di strada ha un numero telefonico sempre acceso a cui le donne-
vittime della tratta si rivolgono per consigli e urgenze. 

I volontari fanno accompagnamento presso i servizi socio-
sanitari/ospedali. Organizzano la fuga verso centri d’accoglienza fuori 
regione. 

Si organizzano campagne di informazione/sensibilizzazione sulle piazze e 
presso le scuole, incontri, feste interculturali. 

Si sono ripresi i contatti con il coordinamento della Caritas attraverso la 
partecipazione ad incontri mensili e con le altre associazioni del CNCA che si 
occupano di questo fenomeno. Si continua a partecipare ai tavoli provinciali 
sul fenomeno della tratta, convocati dalla Prefettura di Bari. 

L’unità mobile di strada si avvale delle seguenti risorse: 
� autoveicolo;  
� telefono cellulare;  
� materiale informativo;  
� schede rilevamento dati;  
� generi di conforto;  
� condom;  
� vestiario.  
 



 

 

L’attività di strada ha i seguenti obiettivi: 
� prevenzione sanitaria al fine di favorire l'adozione e la promozione di 
comportamenti di tutela della salute propria e altrui; 

� costruzione di relazioni positive e significative al fine di trasmettere 
consapevolezza in merito alle possibilità di abbandonare la strada; 

� educazione all'affettività, al fine di sensibilizzare i clienti; 
� monitoraggio per raccogliere e analizzare i dati sul fenomeno; 
� conoscenza con le ragazze avvenuta attraverso un contatto costante 
ed empatico degli operatori dell'Unità Mobile di Strada, che, 
nonostante le difficoltà legate alla scarsa conoscenza della lingua 
parlata dalle donne incontrate, sono riusciti a costruire un rapporto di 
fiducia con le stesse, diventando un punto di riferimento presente sul 
territorio.  
L’intera attività dell’Unità Mobile di Strada è stata continuamente 

monitorata da riunioni mensili di programmazione e verifica e non prevede 
alcun finanziamento pubblico ed è quindi totalmente a carico della 
Fondazione. Le sole spese per il carburante e utenza telefonica mobile 
ammontano a € 510,00. I generi di conforto sono forniti dal servizio mensa e 
magazzino viveri. 
 



 

 

IL CENTRO D’ASCOLTO 

Numero Volontari: 7 
Attività: 

Colloqui 420 
di cui 86 stranieri 

Numero ascolti 289 F 
di cui 52 
straniere 

131 M 
di cui 34 
stranieri 

 

Buoni pacco      160 
Buoni mensa      28 
Richiesta lavoro       29 
Pagamenti bollette (piccoli contributi)  17 
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Il Centro d’ascolto della Fondazione Opera Santi Medici, da ora in poi 

C.d.A., è costituito da un gruppo di 7 operatrici volontarie che 
settimanalmente garantiscono il sevizio nei giorni: lunedì, mercoledì e venerdì  
(dalle 18.00 alle 20.00); il giovedì dalle 10.00 alle 12.00. 
 

Il Centro di Ascolto offre ai suoi utenti: 
� ascolto dei bisogni e delle povertà intese a largo raggio: da quelle 
economiche a quelle sociali e sanitarie; 

� offerta di proposte di lavoro in special modo afferenti l’assistenza a 
persone anziane non più autosufficienti; 

� distribuzione di buoni pacco mensili e di buoni mensa giornalieri a 
persone singole o famiglie indigenti; 

� servizio di segretariato sociale; 
� contribuzione al pagamento di bollette e/o medicinali e/o medicinali 
e/o altro; 

� facilitazioni nei contatti con agenzie socio-sanitarie 
 
 
 



 

 

Nell’anno 2008 gli ascolti effettuati sono stati 420. 
A tale dato, tuttavia, non viene affiancato quello relativo ai molteplici 

contatti telefonici o personali con gli utenti in giorni e ambienti diversi da 
quelli sopraindicati. 

Tale attività è finalizzata a 
facilitare contatti di lavoro soprattutto 
in favore di donne straniere in cerca 
di occupazione ma anche di alloggio. 

Tale attività è finalizzata a 
facilitare contatti di lavoro soprattutto 
in favore di donne straniere in cerca 
di occupazione ma anche di alloggio. 

Notevolmente aumentato 
quest’anno il numero di donne 
italiane; residenti nel comune di 
Bitonto che hanno richiesto un lavoro a causa del dilagante fenomeno della 
disoccupazione. 

Spesso si tratta di donne separate di fatto, private di ogni fonte di 
mantenimento nei loro confronti e dei propri figli minori. 

I contatti, poi, di diverso genere con alcune figure istituzionali (per es. 
assistenti sociali, sacerdoti, volontari, ecc.) costituiscono un settore 
dell’attività che non compare nei dati registrati nel diario settimanale degli 
interventi e che, tuttavia, risulta essere uno dei momenti essenziali per la 
risoluzione di casi particolarmente difficili che necessitano del coinvolgimento 
di più soggetti. 

Per quanto, quindi, i dati numerici possano essere utili per una 
mappatura dei bisogni e degli interventi operati, esiste, in realtà, tutto un 
impegno personale delle operatrici che costituisce uno dei pilastri dell’azione 
del C.d.A. (Centro d’ascolto). 
 
OSSERVAZIONE DELLE PROBLEMATICHE EMERSE SUL TERRITORIO E VALUTAZIONE DEL 
GRUPPO DI LAVORO 

 
Il Centro d’ascolto rileva sempre più l’emergere di nuovi problemi o 

povertà di tipo sempre più economico e culturale, senza dubbio anche 
riconducibili allo stato di recessione economica che vive il nostro Paese ma 
anche all’assenza di un organismo che possa realmente rispondere, in termini 
di offerte di lavoro, nei confronti dei soggetti deboli della società:  le donne e 
i bambini. 

Il livello di povertà delle famiglie bitontine o degli stessi anziani il cui 
reddito è dato dalla sola pensione è aumentato notevolmente. 

Gli incidenti sul lavoro in cantieri dove non vengono assicurate e 
rispettate le più elementari norme di sicurezza e di protezione assicurativa 
falciano operai capifamiglia anche extracomunitari. Le condizioni invalidanti 
che ne derivano impediscono al nucleo familiare la più semplice 
sopravvivenza. A tali urgenze intervengono talvolta genitori anziani che 



 

 

mettono a disposizione i propri alloggi e la propria pensione; molto spesso è la 
donna che si rivolge al nostro Centro per trovare un’occupazione; 

La quantità crescente di separazioni a fronte della mancata consegna 
degli alimenti da parte del coniuge alla famiglia avente diritto, nonostante le 
disposizioni dei vari tribunali interessati, pongono le donne in una situazione di 
grave precarietà impedendo ai bambini di poter crescere in modo sereno e 
sano. 

Il lavoro di assistenza domiciliare non è spesso compatibile con le 
esigenze familiari di molte di queste mamme che non sanno a chi affidare i 
loro piccoli; anche un’assistenza legale gratuita per il rispetto delle regole 
pattuite in giudizio sarebbe vana perché, ad ora, nessun tribunale è riuscito a 
farle rispettare se il coniuge dimostra d’essere disoccupato; 

I servizi sociali non intervengono sul bisogno di lavoro di molte famiglie 
indigenti. I sussidi erogati sono spesso non sufficientemente consistenti, se non 
del tutto assenti. Manca una reale rete d’interventi e d’intenti tra i C.d.A. 
locali e amministrazione comunale. Spesso le realtà parrocchiali diventano 
unici referenti di sussidiarietà. 

La distribuzione dei pacchi viveri da parte del servizio-mense della 
Fondazione, visto il numero elevato di richieste, è stato ridotto a meno di una 
volta al mese, tranne nei casi in presenza di minori. Anche gli 
approvvigionamenti risultano meno facili rispetto al passato per la 
diminuzione delle scorte e l’aumento della povertà. 
 
RIFLESSIONI E PROPOSTE EMERSE 

Le riunioni periodiche delle volontarie hanno messo in luce, oltre che un 
crescente disagio economico, anche una riduzione delle forze giovani del 
volontariato e, quindi, la necessità di razionalizzare al massimo gli interventi. 

In particolare si evidenzia la necessità di non disperdere o duplicare 
interventi fatti da più C.d.A. presenti sul territorio sugli stessi soggetti. 

Si è pensato, quindi, che sarebbe auspicabile la nascita di un unico polo 
dove si possano raccogliere strumenti, persone, disponibilità per offrire un 
servizio più efficace. Si rileva, infatti, che molti utenti provengono da altre 
realtà parrocchiali delle quali non sempre è possibile conoscere persone ed 
interventi da loro effettuati. 

Un unico C.d.A. interparrocchiale potrebbe essere la risposta migliore per 
valorizzare in modo sinergico il grande sforzo di ogni volontario che 
comunque ha garantito, sino ad ora, serietà e continuità nell’impegno e nella 
presenza. 

I costi relativi all’attività del Centro sono totalmente coperti 
dall’autotassazione delle volontarie 
 



 

 

L’AMBULATORIO 
 
Numero Volontari:  4  (2 infermieri) 
 
Dati pazienti/prestazioni  
Anno 2008  Pazienti assistiti      205 seguiti in maniera continuativa 

   Prestazioni erogate       1027 
 

L’ambulatorio continua a 
funzionare dal lunedì al venerdì nelle 
ore mattutine. 

Particolare attenzione è stata 
rivolta ai soggetti, con grave disagio 
economico e sociale, alle  donne e 
ai bambini ospiti della Casa di 
Accoglienza “Xenìa” e a quegli 
immigrati che pur risiedendo in città 
e in case proprie, sono sprovvisti di 
qualunque forma di assistenza 
sanitaria. 

Anche quest’anno, in occasione della festa esterna dei Santi Medici che 
si celebra in ottobre, sono state allestite negli atri del Santuario due tende di 
pronto soccorso con la collaborazione della Croce Rossa Italiana. Sono stati 
coinvolti in questo servizio diversi medici e infermieri del posto che hanno 
prestato gratuitamente la loro opera.  

L’anno 2008 nel mese di settembre è stata cessata l’attività della 
delegazione della Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori per la diagnosi 
precoce dei tumori.  

Inoltre, si ricorda il dott. Vito Scattaglia, deceduto, medico volontario e 
Responsabile sin dalla istituzione dell’Ambulatorio. 

 
 



 

 

IL CENTRO SPORTIVO PASTORALE E SOSTEGNO SCOLASTICO 
 
Numero Volontari in servizio civile: 6 coordinati da 1 Responsabile 

Il Centro Sportivo Pastorale «Santi Medici» gestito dalla Fondazione 
"Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto - ONLUS" è stato impegnato 
nella progettazione e realizzazione di attività ludiche, sportive durante tutto 
l’anno 2008.  
 
Attività svolte: 

� Trofeo School Cup 2008 in 
collaborazione con l’Assessorato 
all’Istruzione del Comune di Bitonto, 
che ha in parte finanziato l’iniziativa, 
ha visto la partecipazione degli 
studenti delle scuole primarie e 
secondarie di primo grado sia 
nell’ambito sportivo con tornei di 
calcio e pallavolo, sia nell’ambito 
culturale con un percorso di 
introduzione al giornalismo, alla comunicazione e alla fotografia 
giornalistica.  

� Oratorio invernale per 40 minori tra i 7 e i 12 anni dal lunedì al venerdì dalle 
18.00 alle 19.30 grazie al’apporto di un giovane del Servizio Civile e ala 
costante presenza di 6 animatori; 

� Oratorio estivo per 220 minori dai 7 ai 13 anni  organizzato in 
collaborazione con l’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di 
Bitonto durante il mese di luglio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 12.30 o 
dalle 16.00 alle 19.30;  

� Progetto “Studio dunque gioco” per il 
sostegno scolastico rivolto a 28 minori 
provenienti dalla Scuola Primaria e dalla 
Scuola Secondaria di primo grado 
nell’ambito del Progetto “Incontrarsi nella 
comunità 2008” organizzato in 
collaborazione con in collaborazione con 
l’Assessorato alle Politiche Sociali del 
Comune di Bitonto terminato a Giugno 2008.  

� Progetto “Studio dunque gioco II parte” 
attivato a settembre 2008 e tutt’ora in fase 
di svolgimento, per il sostegno scolastico 
rivolto a 38 minori provenienti dalla Scuola 
Primaria e dalla Scuola Secondaria di primo 
grado nell’ambito del Progetto “L’Abc dei 
sogni” organizzato in collaborazione con in 
collaborazione con l’Assessorato alle 
Politiche Sociali del Comune di Bitonto.  



 

 

L’AUDITORIUM E LA SALA POLIFUNZIONALE 
 

L’Auditorium ha nell’anno 2008 
accolto manifestazioni culturali e di 
spettacolo a livello locale, provinciale e 
rgionale. Numerose iniziative sono state 
connotate da contenuti e programmi 
legati a tematiche sociali che hanno visti 
coinvolti associazioni del terzo settore e 
istituti scolastici di ogni ordine e grado. 
Numerosi sono stati anche gli incontri  
con protagonisti e testimoni della Chiesa 
e del mondo sociale e culturale. La Sala 
Polifunzionale, invece, ha visto l’organizzazione di diversi incontri formativi e/o 
di aggregazione ad intra e ad extra. 
 
LA FORMAZIONE E PROGETTAZIONE 
  

Non sono stati organizzati corsi di formazione ad intra per i volontari della 
Fondazione. 

Nel 2008, la Fondazione  con il 
convegno finale tenutosi nel mese di 
aprile, ha concluso il progetto “Equal 
Time”. Il progetto si è chiuso a seguito di 
ispezione di I e II livello che ha validato 
tutte le spese senza effettuare alcun 
taglio. È stato attivato anche un sito 
web del progetto all’indirizzo 
www.equaltime.it dove è possibile 
acquisire maggiori informazioni e 
soprattutto i risultati del progetto. 

Al fine di utilizzare e non disperdere 
le competenze e professionalità 
acquisite dai soggetti che hanno svolto 
la Formazione durante il progetto 
“Equal Time”, la Fondazione ha 
presentato il progetto “Impreza” 
nell’ambito del POR Puglia - Piccoli 
sussidi. Tale progetto approvato e 
finanziato per € 35.000,00 ha visto, come prodotto finale, la costituzione di 
una cooperativa sociale mista i cui soci sono la Fondazione, la Cooperativa 
“L’Obiettivo”, il Consorzio Puglia Natura e sei persone fisiche, che hanno 
acquisito competenze nel campo della floricultura attraverso il percorso 
formativo previsto dal progetto “Equal Time”. 

La nuova cooperativa ha risentito fortemente del momento di crisi che 
sta interessando l’intera economia. Al 31/12/2008 ha fissato un accordo di 
massima con l’IPERCOOP di Bari per la fornitura settimanale di bouquetteria da 



 

 

esporre presso le sedi IPERCOOP della provincia di Bari. L’accordo sarà 
formalizzato nei primi mesi del 2009.  

Nel mese di aprile è stato presentato alla Fondazione Vodafone il 
progetto “Una città a misura minore” che prevede, in partenariato con la 
Parrocchia di Cristo Re, una serie di interventi:  

� servizio mensa post-scuola  
� sostegno scolastico 
� laboratori di informatica  
� laboratori di lingua e di falegnameria.  

Il progetto ha come destinatari 55 minori frequentanti le scuole primarie 
e secondarie di primo grado di Bitonto, segnalati dai servizi sociali in quanto 
provenienti da contesti sociali e familiari con forte disagio. Il progetto, se 
approvato, dovrebbe avviarsi nel mese di settembre 2009 e concludersi nel 
mese di giugno 2010. 

Con riferimento al P.O. FESR Puglia 2007-2013 Asse III “Inclusione sociale e 
servizi per la qualità della vita e l’attratività territoriale”, in data 9 ottobre è 
stato presentato alla Regione Puglia il progetto “Kairos: per un’assistenza a 
misura dei bisogni”. Tale progetto, finalizzato allo sviluppo di un sistema 
informativo territoriale, al fine della conoscenza dei bisogni e degli interventi e 
servizi in ambito sociale e socio-sanitario, prevede un partnership composta 
dai seguenti enti:  

� Consorzio Mario Negri Sud-Laboratorio di Epidemiologia di 
Cittadinanza;  

� Università di Bari – Dipartimento di Scienze Neurologiche e Psichiatriche; 
� Cooperativa Sociale Occupazione e Solidarietà;  
� ambito territoriale Bitonto-Palo;  
� ambito territoriale di Massafra;  
� comune di Uggiano La Chiesa;  
Nell’ambito del progetto “Il cantiere dell’inclusione” – PIT3 – Area 

metropolitana di Bari – si è stipulata apposta convenzione tra la Fondazione e 
il Consorzio Meridia al fine di avviare a tirocinio di formazione ed 
orientamento un soggetto svantaggiato. In data 4 agosto è stato  avviato il 
tirocinio di cui sopra che terminerà in data 3 giungo 2009. 

In data 27/02/2008 è stata stipulata con l’Università degli Studi di Bari la 
convenzione per il tirocinio di formazione ed orientamento in favore di 
neolaureati e/o laureandi. Tale convenzione si inserisce nel programma 
denominato “Formazione, Innovazione per l’Occupazione” – Fixo, promosso 
dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, volto a promuove 
l’occupazione qualificata e la diffusione dell’innovazione nelle imprese. I 
tirocini hanno una durata massima di tre mesi rinnovabile per ulteriori tre mesi. 
Al 31/12/2008 hanno svolto la loro attività nell’ambito del progetto presso la 
Fondazione quattro giovani neolaureate.  

 
 



 

 

IL PREMIO NAZIONALE SANTI MEDICI 
 
Nel 2008 è stato 

emanato il bando della XIII 
edizione del Premio 
Nazionale «Santi Medici» sul 
tema: «Il dolore cronico nelle 
patologie neoplastiche e 
cronico-degenerative: 
valutazioni farmacologiche e 
legislative».  

È la prima edizione in cui 
sono chiamati a partecipare 
oltre ai laureati in Medicina e 
Chirurgia anche quelli in 
Farmacia e in Chimica e Tecnologie farmaceutiche. 

Nei primi mesi del 2008 dall’Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. Francesco 
Cacucci, ha nominato la commissione giudicatrice che sta formalizzando il 
programma del convegno scientifico, durante il quale sarà consegnato il 
premio, che sarà svolto nel mese di maggio 2009. 

 
IL  SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO 

 
A novembre 2008 si è concluso il 

progetto “Studio… dunque gioco” che 
ha visto l’impiego di 6 volontari del 
servizio civile nazionale nell’ambito della 
animazione e promozione culturale per 
attività in favore di minori e giovani.  

Il 3 novembre sono stati avviati due 
progetti:  

� “A.I.D.S.: Accompagnare, Integrare, Donare, Sviluppare…un Raggio di 
Sole”  

� “Studio… dunque gioco II parte”.  
Il primo con l’impiego di 4 volontari presso la Casa Alloggio “Raggio di 

Sole”; il secondo con l’impiego di 6 volontari per attività di sostegno 
scolastico in favore di minori a rischio.  

Nei primi mesi dell’anno 2009 dovrebbero avviarsi due progetti che 
prevedono l’impiego di  8 volontari per lattività di sostegno scolastico e 4 
volontari presso la Casa d’Accoglienza “Xenìa”.  

Nel mese di ottobre 2008, in prospettiva per l’anno 2009, sono stati 
presentati alla Regione Puglia tre progetti:  

� La ludoteca del giocattolo antico, in coprogettazione con la 
cooperativa Pegaso di Carovigno 

� L’arte d’imparare in coprogettazione con il Comune di Bitonto;  
� Il sentiero delle rose in coprogettazione con il Comune di Bitonto. 
 



 

 

4.3 PROFILO 
 
4.3.1 GOVERNANCE 
 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
Presidente Onorario: S. Ecc.za Mons. Francesco Cacucci 
Presidente: sac. Francesco Savino 
Consiglieri: 
Carmela Noviello (vice-presidente) 
Vito Carbone (segretario) 
Francesco Bruno 
Americo Cicchetti 
Sac. Vito Manchisi (Economo Diocesano) 
Elio Matera 
 
COLLEGIO REVISORI DEI CONTI 
 
Saverio Costantino (Presidente) 
Marcello Danisi 
Angelo Mancazzo  

 
4.3.2 LE PERSONE 
 

Lo Staff: 
Anna Cannone, Direttore Generale Hospice 
Tommaso Fusaro, Direttore Sanitario Hospice  
Sandro Carbone, Direttore Generale Servizi Socio-Assistenziali 
Giovanni Vacca, Responsabile Amministrativo Fondazione  
Fiorella Falcone, Responsabile Casa Alloggio e Casa Accoglienza 
Angelo Molfetta, Responsabile Segreteria e Auditorium 
Emanuele Abbatantuono, Responsabile Centro Sportivo e Progettazione 
Pietro Corcella, Responsabile approvvigionamenti e Mensa 
Piero Carbone, Responsabile Sala Polifunzionale 
Rita Lovascio, Responsabile Centro d’Ascolto 
 
Le Collaborazioni: 
Pantaleone Tatulli, Consulente Fiscale 
Domenico Pastoressa, Consulente del lavoro 
Vincenzo Trovato, Psicologo Casa Accoglienza  
Michele Galgani, Pisicologo Hospice 
Valentina Romano, Psicologa Hospice 
Domenico Diomede, Responsabile della Sicurezza 
 



 

 

I Dipendenti 
48 tra uomini e donne che quotidianamente con ruoli e funzioni diverse 
spendono la loro vita per la realizzazione dei progetti. 
 
I Volontari 
Tanti uomini e donne di buona volontà. Nelle attività della Fondazione hanno 
un ruolo importante per coadiuvare gli operatori dei servizi. 
 
I Sostenitori 
Il loro aiuto è prezioso. Sostengono la Fondazione ed i suoi progetti. 
 
4.3.3 STAKEHOLDER

Gli Stakeholder per la Fondazione sono tutti coloro che sono 
direttamente ed indirettamente “consegnatari” della sua missione e dei suoi 
valori, che hanno per qualche motivo un interesse nell’organizzazione. 

La Relazione di Missione è destinata soprattutto a loro, per confermare 
un insieme che opera ogni giorno e rende possibili i progetti che sono stati 
realizzati in questi anni. 

Questo insieme è costituito da tante realtà ed ognuna meriterebbe di 
essere menzionata, ma qui è possibile evidenziarle per gruppi. Grazie di cuore 
a tutti! 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

4.4 RASSEGNA STAMPA 

 
La Fondazione nel 2009 continuerà ad impegnarsi a raggiungere obiettivi 
concreti come: 

- promuovere l’uguaglianza di genere; 
- combattere l’HIV e garantire una qualità di vita agli ammalati di AIDS; 
- contrastare la povertà nelle sue esigenze primarie; 
- sviluppare un partenariato globale per lo sviluppo; 
- recare sollievo nel tempo della malattia inguaribile; 
- proseguire e rafforzare i progetti e i servizi già attivati; 

 
A tal fine, la Fondazione si impegnerà a far crescere la sua struttura in termini 
di qualità e quantità: 

- certificare e rendicontare, sempre, la qualità dei suoi bilanci e del suo 
operato 

- sviluppare programmi di formazione per gli operatori, educatori, 
volontari sostenendoli nella loro azione  

- accrescere il numero dei generosi volontari  e sostenitori 
- diffondere e sensibilizzare alla cultura della sussidiarietà, della 
solidarietà e della condivisione. 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4.5  OBIETTIVI 2009 

La Fondazione nel 2009 continuerà ad impegnarsi a raggiungere obiettivi 
concreti come: 

� promuovere l’uguaglianza di genere; 
� combattere l’HIV e garantire una qualità di vita agli ammalati di AIDS; 
� celebrare i 10 anni di attività della casa alloggio “Raggio di Sole” 
� contrastare la povertà nelle sue esigenze primarie; 
� sviluppare un partenariato globale per lo sviluppo; 
� recare sollievo nel tempo della malattia inguaribile; 
� proseguire e rafforzare i progetti e i servizi già attivati; 
� Avviare l’iter per l’ottenimento della certificazione di qualità ed etica. 

 
A tal fine, la Fondazione si impegnerà a far crescere la sua struttura in 

termini di qualità e quantità: 
� certificare e rendicontare, sempre, la qualità dei suoi bilanci e del suo 
operato 

� sviluppare programmi di formazione per gli operatori, educatori, 
volontari sostenendoli nella loro azione  

� accrescere il numero dei generosi volontari  e sostenitori 
� diffondere e sensibilizzare alla cultura della sussidiarietà, della 
solidarietà e della condivisione. 

 

4.6 CONCLUSIONE 
 
Per quanto attiene agli aspetti meramente amministrativi si rimanda al 

Bilancio di esercizio e alla sua nota integrativa.  
Il 2008 ha chiuso il suo conto economico con un avanzo di gestione pari 

a € 537.457,00. Si propone, pertanto, di destinare ll’avanzo al fondo di riserva. 
 

 
 

Bitonto, 01/04/2009 
 

Per il Consiglio di Amministrazione 
Il Presidente della Fondazione 
(sac. Francesco Savino) 
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